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Agéncia de Previdéncia
Sacial de Mato Grosso do Sul

DEMONSTRATIVO DE PRODUTIVIDADE
Janeiro a Dezembro de 2025

% Total| % Tot.
DESCRICAO TOTAL | " | bivetorta
PREVIDENCIA 6.873 26 100
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO 453 2 7
APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE AO TRABALHO 132 0 2
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE 29 0,1 0,4
APOSENTADORIA ESPECIAL 87 0,3 1
REVISAO DE APOSENTADCRIA 137 0,5 2
REVERSAO DE APOSENTADORIA 10 0,04 0,1
PENSAO POR MORTE 428 2 6
REVISAQ DE PENSAO POR MORTE 78 0,3 1
REFORMA EX OFiCIO 105 0,4 2
TRANSFERENCIA PARA A RESERVA 167 0,6 2
AUXILIO INVALIDEZ 54 0,2 1
ISENGAO DE IMPOSTO DE RENDA 864 3 13
REVISAO DE PROVENTOS 12 0,0 0,2
EMISSAO DE CERTIDAO/DECLARAGAO TEMPO CONTRIBUICAO 2.718 10 40
ATENDIMENTOS DIVERSOS * 1.599 6 23
PERICIA MEDICA 19.551 74 100
CONCESSAO DE LICENGA MEDICA COM MENOS DE 30 DIAS 1.906 7 10
CONCESSAO DE LICENGA MEDICA COM 30 DIAS 4,971 19 25
CONCESSAO DE LICENGA MEDICA COM MAIS DE 30 DIAS 1.647 6 8
LICENGAS NAO HOMOLOGADAS 1.252 5 6
LICENGAS PARA ACOMPANHAR PESSOA DA FAMILIA 253 1 1
READAPTAGOES HOMOLOGADAS 2.771 10 14
EXAMES ADMISSIONAIS 725 3 4
COMISSAO EXECUTIVA (COPEM - 22 instancia) 2.897 11 15
ATENDIMENTO AOS SEGURADOS DOS OUTROS PODERES E ORGAQS INDEPENDENTES 474 2 2
ATENDIMENTOS DIVERSOS 2 2.655 10 14
TOTAL 26.424

1) Reavaliagdes, Revisdes diversas, averbagdes de nomes, Inclusdo/exclusdo de dependentes, etc.

2) Comunicagdo de Acidente de Trabalho, Laudos, Pericia Insalubridade, Perfil Profissiografico,
Laudo de Condigdes Ambientais, Programa de prevengdo de Riscos, Avaliagdo Ambiental
Parecer Técnico Judicial de Insalubridade




ASS - RELATORIO QUANTITATIVO GERAL DE ATOS PUBLICADOS - 2025 (MENSAIS)

TIPO DESCRICAO JAN | FEV | MAR | ABR | MAIO [JUNHO|JULHO| AGO | SET | OUT | NOV | DEz | TOTAL
1 |ABONO 0
2 |ADMNISTRATIVO (RH/FINANACAS) 2 4 2 4 6 2 3 4 4 31
3 |ANULAGAO DE ATO 1 2 3
4 |APOSENTADORIA ESPECIAL 8 6 7 6 B B 9 9 10 9 10 3 87
5 |APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 24 7 8 13 9 13 13 6 15 8 8 8 132
6 |APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO 69 41 32 21 27 9 39 57 60 18 58 22 453
7 |APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE 8 1 1 4 1 1 2 5 3 1 2 29
8 |APOSTILAMENTO 8 5 G 14 13 10 10 14 9 i 7 15 124
9 |AUXILIO INVALIDEZ 12 8 5 7 4 5 8 2 3 3 54

10 |AUXILIO RECLUSAO 0
11 |AVERBAGAO DE NOME 1 1
12 |CONVERSAQ DE TEMPO ESPECIAL EM COMUM 0
13 |DEVOLUCAQ 0
14 |DIFERENGA NAO PAGA 0
15 |EDITAL PERICIA 4 W 1 2 1 9
16 |REVISAO DE ENQUADRAMENTO 0
17 |EXCLUSAO DE DEPENDENTE 2 4 1 1 4 1 4 17
18  |INCLUSAO DE DEPENDENTES 19 8 2 4 2 4 6 1 1 47
19 |ISENGAO DE IMPOSTO DE RENDA 97 35 41 67 68 65 107 | 118 75 79 49 63 864
20 |MANUTENGAO DO TETO 0
21 |PAGAMENTO RESIDUAL 0
22 |PENSAO POR MORTE 52 28 13 30 26 36 37 46 53 30 31 46 428
23 |PENSAQ POR MORTE ( INDEFERIDO ) 4 1 2 3 8 T 5 8 3 a1
24 |PROGRESSAO FUNCIONAL 0
25 |RETORNO PARA RESERVA REMUNERADA 1 1 1 1 2 4 1 1 12
26 |REFORMA EX OFICIO 5 15 3 5 5 3 5 6 5 20 11 22 105
27 |RESTITUICAO DA CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA 0
28  |RESTITUICAO DE IMPOSTO DE RENDA 0
29 |REVERSAO DE APOSENTADORIA . 1 3 2 2 10
30 |REVISAO DE APOSENTADORIA 2 3 3 15 23 9 i7 10 10 25 14 6 137
31 |REVISAO DE PENSAO 4 1 2 5 7 3 18 7 9 14 5 3 78
32 |REVISAO DE PROVENTOS 3 7 1 1 1 2 1 1 12
33 |RESTABELECIMANTO DA ISENGAQ DO IMPOSTO R. 0
34 |REVOGAR PORTARIA 1 1 1 1 1 1 1 7
35 |REDUGAO DA BASE DE CONTRIB. PREVIDENCIARIA 78 35 33 55 58 52 71 100 54 65 41 58 700
36 |RENUNCIA DE PROVENTOS 1 1
37 |TEMPQ EXCEDENTE 2 1 1 1 1 2 1 5 6 2 7 29
38 |TRANSFERENCIA DE COTA DE PENSAQ 0
39 | TRANSFERENCIA PARA A RESERVA 10 10 13 10 4 4 8 8 16 20 16 48 167
40 |RESTABELECIMENTO DE PENSAQ 0
41 |TORNAR SEM EFEITO 3 2 6 1 1 2 1 5 2 3 26
42 |APOSENTADORIA COMPULSORIA 1 1 2 2 1 1 8
43 |REAVALIAGAO DE AUXILIO INVALIDEZ 19 7 i 7 9 13 9 26 16 14 2 7 130
44 |REVISAO DE RECLASSIFICACAO 2 2
45 |PAGAMENTO RETROATIVO PARCELAS 0
46 |PAGAMENTO DE DIFERENCA DE COTA PENSAO 1 8 1 1 1 12
47 |REAVALIAGAO DE APOSENTADORIA POR INVELIDEZ 2 60 4 18 18 8 6 9 8 1 9 23 166
48 |CASSAR RESERVA REMUNERADA 1 5 1 z 9
49 |REVISAO DE RESERVA REMUNERADA 6 1 4 12 149 26 5 12 5 220
50 |PAGAMENTO DE DIFERENGA RESERVA REM. 0
51 |PAGAMENTO DE DIFERENGA 132 SALARIO 2 3 4
52 |RESTABELECIMENTO DA RED.BASE.CAL.CONT.PREV. 0
TOTAL 432 | 290 | 187 | 295 | 295 | 256 | 533 | 476 | 386 | 361 | 291 | 353 | 4.155




RELATORIO DE AVALIAGOES PERICIAIS - ANO DE 2025

T1P0 DE [ s e
TDE. DIAS " TOTAL %
LICENCA @ | JAN | FEV MAR | ABR MAI | JUN UL | AGO SET | ouT NoV DEZ ‘
de 01 a 15 dias 61 76 73 104 134 112 171 111 158 115 117 107 1339 | 1571
de 16 a 29 dias 30 26 a4 38 47 46 66 42 a7 33 48 100 567 6,65
com 30 dias 249 345 371 411 494 402 407 459 531 496 479 327 4971 | 58,32
#ﬁi’:ﬁl‘g‘m‘;‘z de 31 a 59 dias 18 17 27 25 29 29 17 22 34 39 39 32 328 3,85
/ com 60 dias 67 77 72 80 114 85 107 61 107 107 80 74 1031 12,10
de 61 a 90 dias 17 13 20 17 24 35 26 31 21 16 29 5 254 2,98
de 91 a 180 dias - 3 - i - - - 5 - - 5 20 34 0,40
TOTAL 442 | 557 607 676 842 709 794 | 731 898 | 806 797 665 8524 | 100,00
de 01 a 15 dias 2 6 1 0 [ 5 12 3 8 8 3 3 i1 75 29,64
de 16a 29 dias | 1 3 3 2| 8 2 8 3 3 2 4 3 42 16,60
LICENGA PARA [, 30 dias 2 1 5 4| 7 4 5 9 11 16 16 13 93 36,76
AC
de 31 a 59 dias 2 - 1 - - 1 - - 1 - - 1 6 2,37
PESSOA DA
FAMILIA |com 60 dias 2 4 3 5 5 6 2 3 1 - - 1 32 12,65
acima de 60 dias | - - - - - - 2 1 - - - 2 5 1,98
TOTAL 9 | 1a 13 21 25 25 20 | 24 24 | 24 23 31 253 | 100,00
Licengas n&o homologadas 87 97 92 95 106 101 149 127 132 120 79 67 1252 |
SINGULAR 538 668 712 792 973 835 963 882 1.054 950 899 763 10.029
AVALIACOES PERICIAIS REALIZADAS PELO COPEM-GMET-GMULTI - 2025
COMITE DE PERICIA MEDICA- COPEM
TIPO DE AVALIACAD JAN FEV MAR J ABR | MAI JUN | JuL AGO SET out Nov DEZ TOTAL
By i bkl 22 11 10 | 5 | o 9 | 8 7 5 6 11 7 110
Gradagéio de Deficiéncia (Aposentadoria Especial) - - S - 5 3 2 1 6 3 4 29
Auxilio Invalidez 7 5 5 3 5 4 5 3 5 5 3 4 54
50 de Auxilio Invalidez 7 i6 i1 14 22 33 12 a 1 19 3 9 154
Isencao de Imposto de Renda 110 107 118 107 93 114 115 o7 87 113 107 78 1246
Processo Administrativo Disciplinar 2 - 2 1 - 3 2 7 2 1 3 - 23
Inclusdo de dependente - maior invalido -Pensao por Morte 13 7 8 1 3 S 10 i} i1 6 - 8 76
Pericia em Transito = = 1 s = 1 = - - 1 8 - 3
30 de ia por Incap. a2 30 it E) i1 5 15 20 30 10 6 26 215
Concesséo de Horario Especial - 26 14 2 29 19 14 22 33 56 38 10 287
Reversdo de ia por Permanente * & 2 4 2 ! = ¢ 3 3 4 d
Recursos 3 5 6 10 7 i1 21 8 18 17 2 4 125
Remocdo 3 1 - - - 1 1 - 2 1 1 3 13
Avaliacgo Laboral- Grupo Saude Mental-GSAM a4 63 24 28 a4 28 57 35 a1 45 36 21 466
Avaliago_Laboral- Junta Pericia Médica-JPM - - - - 4 5 il 16 18 7 8 - 69
TOTAL AVALIACOES - COPEM 257 272 215 208 234 248 275 222 255 296 237 178 2897
GRUPO DE MEDICINA DO TRABALHO -GMET
TIPO DE AVALIAGAO JAN FEV MAR ABR MAL JUN JuL AGO SET out Nov DEZ | TOTAL
Exames Adminissionais* 15 92 203 2 70 147 50 28 57 25 6 6 725
Comunicagdio de Acidente de Trabalho - CAT* 10 10 8 7 2 7 21 8 14 13 6 10 116
Pericia - visita in loco (avaliacio 78 63 97 74 84 81 71 82 58 64 70 36 858
Laudo Técnico de Insalubridade 17 98 34 58 68 61 57 84 31 59 57 51 775
Laudo Técnico de Peri - - - - - - - - 27 2 1 1 31
Parecer Técnico Judicial de Insalubridade 24 16 - - 19 10 22 3 - - - - 97
PPP - Perfil & cidrio 6 4 8 7 3 8 3 6 il 9 72 7 79
LTCAT- Laudo Tec.de Condictes Ambientais no Trabalhc 3 8 8 10 4 15 5 9 10 0 | 7 il 103
PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos - - 5 1 5 1 - - 1 1 2 2 18
TOTAL AVALIACOES - MEDICINA DO TRABALHO 256 291 363 183 255 330 229 223 209 183 156 124 2802
OBSERVAGAO: *avaliagdes executados por médico perito
As demais Ges sa pelos de ) do trabalho
GRUPO DE PERICIA MULTIPROFISSIONAL - GMULTL
TIPO DE AVALIAGAO JAN FEV MAR ABR MAT JUN UL AGO SET ouT NOV DEZ | TOTAL
Gradaggo de Deficiénci: 2 2 3 1 2 4 2 2. 5 6 4 3 36
Readaptaco homologada 228 223 240 221 180 182 319 290 340 267 1a1 140 2771
G0 ndo 13 6 39 9 20 8 50 11 20 24 14 4 218
Reduggo de Carga Hordria (horario especial) 29 26 17 21 22 23 21 16 33 50 29 17 304
Visita domiciliar 2 2 1 2 3 3 - - 3 1 - 1 18
Visita hospitalar 1 B 1 - - - - - - - - 2
TOTAL AVALIACOES - MULTIPROFISSIONAL 275 259 300 255 227 220 392 319 401 348 188 165 EEZT)
OUTROS PODERES - ) |
6RGAO | TIPO DE AVALIAGAO JAN FEV | MAR ABR MAL JUN | JuL AGO SET ouT NOV DEZ | TOTAL
ASSEMBLEIA _|Licenca para Tratamento de Saude - 1] - - - =1 s = = 1 & T | 3
TOTAL - AL 1 o —— 1 1 | e | = 1 L= = 1|
DEFENSORIA _|Licenca para Tratamento de Saude | 1 2 | 2 { 2 1 | 4 } - 1 | - L } 1 15
TOTAL DP 1 - 2 2 2 1 4 - 1 - 1 13— 18
MINISTERIO |Licenca para Tratamento de Satde 5 T 5 T %7 T 7% T o T 7 T o T 30 [ o T 310 7 [ 4 [ 88
TOTAL MP/MS I 5 T 5 | 7 T 6 I 9 T 7 T 9 T 10 | 9 10 7 [ 4 [ 88
10
TRIBUNALDE | Licenca para Tratamento de Sadde | 9 3 | 5 3 [ 3 4 4 4 | 7 10 4 3 | 59
TOTAL TC ) 3 | s 3—|——a a a a7 10 a 3 | s
TRIBUNAL DE [Licenca para Tratamento de Saide { 24 | 24 | 23 { 2L ‘ 26 ‘ 27 ‘ 22 ‘ 18 ‘ 29 ‘ 29 39 ‘ 27 { 309
TOTAL T1/MS 24 24| 23 21 26 27 22 18 29 29 39 27 309
TOTAL AVALIACOE! OUTROS PODERES 39 33 37 32 40 39 39 32 46 50 51 36 474
5 < [ 3aN FEV | MAR ABR MAL JUN JuL ’ AGO SET [ OouT [ NOV DEZ TOTAL
TOTAL GERAL DE AVALIACOES DA:PERICIA: MEDICA | 1.365 1523 | 1.627 1.470 | 1.729 1.672 | 1.898 1.678 | 1.965 1.827 1.531 1.266 | 19.551


https://www.ageprev.ms.gov.br/lgpd-ageprev/
https://www.canaldedenuncia.ms.gov.br/
https://www.ms.gov.br/pagina/acessibilidade6563

