AGEPRE

Agéncia de Previdéncia
Social de Mato Grosso do Su

DEMONSTRATIVO DE PRODUTIVIDADE
Janeiro a dezembro de 2022

DESCRICAO TOTAL
PREVIDENCIA 3.866
APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAD 459
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 55
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE a4
APOSENTADORIA ESPECIAL 61
REVISAO DE APOSENTADORIA 119
REVERSAO DE APOSENTADORIA 6
PENSAO POR MORTE 297
REVISAO DE PENSAO POR MORTE 79
REFORMA EX OFiCIO 44
TRANSFERENCIA PARA A RESERVA 113
AUXILIO INVALIDEZ 45
ISENGAO DE IMPOSTO DE RENDA 406
REVISAO DE PROVENTOS 30
EMISSAO DE CERTIDAO/DECLARAGAO TEMPO CONTRIBUICAO 2.108
ATENDIMENTOS DIVERSOS * 579
PERICIA MEDICA 26.760
CONCESSAO DE LICENGA MEDICA COM MENOS DE 30 DIAS 8.039
CONCESSAO DE LICENGA MEDICA COM 30 DIAS 2.949
CONCESSAO DE LICENGA MEDICA COM MAIS DE 30 DIAS 3.746
LICENGAS NAO HOMOLOGADAS 1.238
LICENGAS PARA ACOMPANHAR PESSOA DA FAMILIA 450
READAPTACAO PROVISORIA 2.269
READAPTAGAO DEFINITIVA 0
LICENCA MATERNIDADE > a7
EXAMES ADMISSIONAIS 2.017
COMISSAD EXECUTIVA (COPEM - 22 instancia) 1.510
SAUDE MENTAL 488
ATENDIMENTO AOS SEGURADOS DOS OUTROS PODERES E ORGAOS INDEPENDENTES 741
ATENDIMENTOS DIVERSQS * 3.266
TOTAL 30.626

1) Reavaliag@es, Revisdes diversas, averbagdes de nomes, Inclus3o/exclusdo de dependentes, etc.
2) Desde margo/2022 Licenga Maternidade ndo precisa mais passar pela Pericia Médica

3) Comunicagdo de Acidente de Trabalho, Laudos, Pericia Insalubridade, Perfil Profissiografico,

Laudo de Condigbes Ambientais, Programa de prevengdo de Riscos




DIRETORIA DE PERICIA MEDICA PREVIDENCIARIA

RELATORIO DE AVALIACOES PERICIAIS NO ANO DE 2022 mw ‘
TPOTELICENCA QIne. DuAs JAN FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT DEZ TOTAL %
de 01 a 15 dias. 882 1399 | 1048 782 | 1248 | 680 260 241 208 123 137 a3 7102 48,20
de 16 a 20 dias. &1 58 74 64 | 121 100 45 82 a2 59 70 a1 937 6,36
com 30 dias 188 180 202 195 | 299 333 209 270 359 247 307 160 2049 20,01
s PARA |de 31 259 das 57 43 | 40 | 62 | 107 | 101 | 48 | 53 | 73 | 41 | 106 | 43 | 7> | 526
SAUDE com 60 dias 96 94 132 109 186 205 138 186 240 173 158 70 1787 12,13
de 61 a 80 dias 51 68 46 59 103 108 59 88 117 23 &7 34 89 6,05
de 91 a 180dias 7 0 15 25 | 27 45 26 26 36 28 15 13 293 1,99
TOTAL DE LICENCAS 1.362 1.872 | 1.557 | 1.296 | 2.092 | 1.570 | 786 946 | 1125 | 764 860 504 | 14734 | 100,00
de 01 a 15 dias. 46 N M4 35 84 Ex) 5 8 4 5 1 E 297 66,00
de 16 a 29 dias 3 4 6 3 3 3 4 2 4 32 71
LICENGA PARA [com 30 dias 4 6 6 6 4 3 1 7 6 4 57 12,67
ACOMPANHAR  |ae 31 a g0 das 2 2 | 2 |5 3 2 1 1 2 1| 21 | aet
FAMILIA  |com 60 dias 3 1 2 8 7 3 3 5 2 | 34 | 756
acima de 60 dias | 3 1 3 2 9 2,00
TOTAL DE LICENCAS 51 34 55 53 | 108 52 15 21 23 18 9 1 450 100,00
180 dias 158 319 207 18 116 113 92 147 173 93 144 233 1918
120 a 180 dias 1 2 1 14 16 50 60 144
READAPTA{;:AO 90 a 120 dias 3 [ 6 2 10 T 7 27 78
PROVISORIA 60 a90 dias 3 1 1 1 8 1 4 k1 56
30 a60 dias 23 12 15 23 3
TOTAL READAPTAGAO 165 326 216 18 | 119 113 92 148 228 134 230 380 2269
Readaptagio Definitiva | [ o
Licenca Maternidade 44 3 | a7
Licengas nao homalogadas 102 105 121 151 204 133 69 86 65 68 1238
Apto para retornar ao trabalho 1 Z 2 2 1 2 il 13
TOTAL AVALIAG: SINGULAR 1.620
ATENDIMENTOS - COPEM ]
TIPO DE AVALIACAO FEV | MAR | ABR MAI JUN JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ | TOTAL
Aposentadoria por Incapaddade Permanente para o Trabalho 11 14 4 21 17 13 15 8 20 2 16 1 142
Gradagao de Deficiéncia (Aposentadoria Especial) [ 1 2 2 2 1 1 1| 10
Auxilio Invalidez ] - 13 5 2 19 4 | 2 8 16 8 | 10 | 16 7 158
Cassagao de Aposentadoria por Incapacidade Permanente | 1 1 | 2
Isencdo de Imposto de Renda 38 20 76 61 72 70 59 47 61 20 47 26 597
Processo Administrativo Disciplinar | 1 1 1 1 1| 5
Inclusao de dependente - maior invalido -Pens&o por Morte 9 ] 9 9 21 1 11 3 4 4 10 9 106
Nulidade de Exoneracio | 1 1| 2
Pericia em Transito 1 1 1 1 4 1 3 1 1 | 14
R Gao de A iapor Ir Permanente para o 5 2 2 1 5 5 8 3 3 1 20 5 70
Trabalho
Redugio de Carga Horéria 1" 4 4 5 B 4 5 ] a 3 1 61
Reversio de Aposentadoria por Incapacidade Permanente 2 5 5 3 ¥ 3 1 | 20
Reviséo de Aposentadoria por Incapacidade Permanente 1 2 | 3
Recursos pdd 26 28 47 39 23 22 14 43 7 39 2 N7
Remocin 1 | | 1
1 1 2

Teletrabalho
|

TOTAL AVAL IACOES CEPEM

TOTAL AVALIACOES - MEDICINA DO TRABALHO

‘GRUPO DE MEDICINA DO TRABALHO |
TIPO DE AVALIACAO JAN FEV | MAR | ABR MAI JUN JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ | TOTAL

Exames Adminissionais 280 | 212 5 2 117 | 83 | 559 | 501 | 21 o7 16 1 2017
Exames Periddicos | 190 2 | 192
Comunicacio de Acidente de Trabalho - CAT 3 1 9 8 e 5 9 5 19 5 10 10 126
Parecer Técnico para a CEPEM k] 3 3 6 1 3 2 7 4 1 | 33 |
Pericia Insalubridade - visita in Joco 57 45 45 36 3 52 37 42 33 36 31 450
Laudo Técnico de Insalubridade 42 57 45 45 36 36 21 37 42 33 36 N 461
Laudo de Ergonomia/Pericia Técnica | | 0
PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario 42 3 3 2 3 3 2 2 [ 60
LTCAT - Laudo Tecnico de Condicdes Ambientais no Trabalho 3 3 3 3 3 3 7 2 1 1 1 30
PPRA - Programa de Prevencao de Riscos Ambientais 0

‘GRUPO DE PERICIA MULTIPROFISSIONAL |

TIPO DE AVALIACAO JAN FEV | MAR | ABR MAI | JUN JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ | TOTAL
Aposentadoria Especial 1 1 1 2 1 | 6
Aposentadoria por i permarnente 26 8 | 8 B 4 6 11 10 32 8 10 129
Avaliacio de laboral 4 B 8 | 40 23 ] 7 8 3 | > 142
Gradagao de Deficiéncia | 1 1 | 2
Readaptagio homologada 4 81 117 117 16 123 a7 130 10 133 218 1246
Readaptacdo ndo homologada 12 23 34 15 58 97 7 267
R cao de Al ia por i 2 8 1 6 4 3 1 il 4 3 43
IMaior invalido - pensao por morte 1 1
Redugdo de Carga Horaria 1 1
Reversio de aposentadoria por incapacidade 3 1 2 1 7
Revis3o de aposentadoria por incapacidade 2 1 2 iy
Visita domiciliar 1 il 1 1 3 2 3 1 13
Visita hospitalar 1 2 3 2 2 2 5 [ 4 2 4 33
Visita institucional - acompanhamento readaptacio 4 1 1 6
| TOTAL AVALIAGOES - MULTIPROFISSIONAL 24, 26 1




GRUPO DE SAUDE MENTAL

1
TOTAL |

TOTAL AVALIACOI

TIPO DE AVALIACAQ - PARECER PARA CEPEM JAN FEV | MAR | ABR MAI JUN JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
Avaliacio de laboral 4 | 4 2 18 25 | 15
Avaliag3o para concessdo de licenga p/ trat. Salde 3 1
Avaliacio/Laudo Técnico para a Grupo de Medicina do Trabalho
Avaliagio/Laudo Técnico paraa Equipe Multiprofissional 3 24
Avaliagio/Laudo Técnico paraa COPEM 7 26 16 37 53 35 38 39 26 21 27
Processo Administrativo Disciplinar (Sanidade Mental) 1 2 2 1 &

‘OUTROS PODERES
ORGAO TIPO DE AVALIACAD JAN | FEV | MAR | ABR MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ | TOTAL
Licenca Maternidade 2 1 1 | a
ASSEMBLEIA P
Licel ara Tratamento de Saude
(S ATIVA nca p : | > 2 1 1 2 1 1 10
Readapagio | 0
TOTAL ASSEMBLEIA LEGISLATIVA 2 1 I ) 2 1 1 2 0 1 1 0 14
DEFENSORIA  |Licenca Matemidade C | 1
PUBLICA Licenca para Tratamento de Salde 12 [3 10 5 8 3 3 2 7] Fl 3 55
Readaptagio | 0
TOTAL DEFENSORIA PUBLICA 13 6 10 5 8 3 3 2 1 2 3 0 56
i Licenca Maternidade 2 3 | T
MINISTERIO Licenga para Tratamento de Salde 54 38 11 T 25 5 5 & 7 4 B 3 171
pUBLICO  |R ca I 1 i 2
Licenca indeferida | 0
TOTAL MINISTERIO PUBLICO 56 4 13 | T 26 5 5 6 7 4 6 4 180
Licenca Maternidade 1 1 | 2
TRIBUNAL DE
CONTAS Licenca para Tratamento de Saude i 42 18 15 2 [ 5 9 5 3 4 2 139
Readaptacio | 0
TOTAL TRIBUNAL DE CONTAS 8 43 19 15 2 6 5 9 5 3 4 2 141
Licenca Maternidade I 0
TJTIJE.:.%’:L‘?SE Licenca para Tratamento de Salude 29 20 32 22 40 19 29 24 32 9 335
Readaptacio | 1 1
TOTAL TRIBUNAL DE JUSTICA MS 29 20 32 22 40 19 29 25 32 9 336
Licenca Maternidade | 0
JU-;?IEUNAL DE Licenga para Tratamento de Salde 7 1 1 1 2 1 1 14
ICA FEDERAL =
Readaptagio | 0
TOTAL TRIBUNAL DE JUSTICA FEDERAL 7 0 1 1 0 1 2 1 0 0 0 14

ES - OUTROS PODERES

TOTAL GERAL DE AVALIACOES DA PERICIA MEDICA

ABR | MmAl [ JUN [ JuL | AGO | SET |

out | Nov |

DEZ | TOTAL

2.366 | 3.257

| 2.436 | 1.991

2220 | 2031 | 1.479 | 1.798

1431 | 26.760



https://www.ageprev.ms.gov.br/lgpd-ageprev/
https://www.canaldedenuncia.ms.gov.br/
https://www.ms.gov.br/pagina/acessibilidade6563

