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Relatorio Anual de Atividades — Exercicio de 2025

Introducgao

O Conselho Deliberativo da Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do
Sul — CONDEL, é 6rgao de deliberagao superior, criado pela Lei Estadual n° 3.150,
de 22 de dezembro de 2005, ao qual compete (art. 114):

| - aprovar o plano de agéo anual ou planejamento estratégico, o plano de custeio e
aplicagéo de recursos financeiros e patrimoniais;

Il - acompanhar e supervisionar a efetivagdo das politicas e das diretrizes relativas a
gestdo do RPPS-MS;

Il - aprovar balancetes e balangos e o relatério anual das aplicagdes dos recursos do
RPPS-MS e da AGEPREV, para encaminhamento aos 6rgdos de controle interno e
externo;

IV - manifestar-se sobre a aceitacdo de doagdes e legados e acerca das aquisi¢des e
das alienagdes de bens imoveis adquiridos a conta de recursos do RPPS-MS;

V - emitir parecer relativo as propostas de atos normativos com reflexos na gestéo
dos ativos e dos passivos previdenciarios;

VI - representar contra atos irregulares na aplicagdo das contribuicdes e dos recursos
recebidos e da utilizacdo da taxa de administracao;

VII - autorizar a realizagdo de auditorias independentes, quando julgar necessario;

VIII - acompanhar os resultados das auditorias dos 6rgéos de controle e do Conselho
Fiscal e supervisionar e acompanhar as providéncias adotadas;

IX - manifestar-se sobre qualquer assunto de interesse da AGEPREV que lhe seja
submetido pela Diretoria-Executiva;

X - elaborar e aprovar o seu regimento interno.
No uso de suas competéncias, realizou as atividades consolidadas neste
relatério que apresenta, de forma sucinta, as deliberacbes e pendéncias do

Colegiado durante o exercicio de 2025.

O documento foi elaborado com base nas Atas das Reunides Ordinarias e
Extraordinarias realizadas ao longo do exercicio, servindo como um instrumento

formal de transparéncia e prestagao de contas das acdes do Conselho.

Seu propésito € oferecer um panorama claro e objetivo do trabalho
desempenhado na supervisdo estratégica, fiscalizagdo contabil e fortalecimento da

governancga da Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul - AGEPREV.
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1.0 Governanga e Estrutura do Conselho

O ano de 2025 foi um periodo fundamental para a consolidagdao da
governanga do Conselho Deliberativo. Marcado por uma transi¢do na lideranga, o
exercicio foi pautado pela implementagdo de novas ferramentas de gestdo e pela
aprovagao de regulamentos internos cruciais, iniciativas que visaram aprimorar a
eficiéncia dos processos decisoérios e garantir maior conformidade e organizagao aos

trabalhos do Conselho.

1.1 Composicgao e Liderancga

A estrutura de lideranca do Conselho passou por uma importante
reconfiguragao no inicio do ano, com o desligamento do entdo Presidente, Sr. Paulo
Victor dos Santos Oliveira, comunicado em margo de 2025 (Oficio n°
33/2025/CONDEL).

A transicdo ocorreu em duas fases distintas: primeiramente, na 3% Reuniao
Extraordinaria, deliberou-se por unanimidade que a Vice-Presidente, Sra. Solange
Felix de Farias, assumiria o cargo de Presidente para concluir o mandato vigente,

compreendendo o periodo de 26 de margo a 31 de julho de 2025.

Posteriormente, na 5% Reunido Extraordinaria, realizada em 10 de julho de
2025, foi eleita por unanimidade a nova Mesa Diretora para o biénio 2025/2027, cuja

composic¢ao ficou assim definida:

Presidente: Solange Felix de Farias
Vice-Presidente: Carlos Eduardo Oliveira de Souza

Na ocasidao, o Conselheiro Darcio dos Santos Oliveira foi escolhido para

exercer a fungao de Secretario do Colegiado.

1.2 Fortalecimento dos Instrumentos de Governanga

O Conselho aprovou deliberacbes administrativas que fortaleceram sua
estrutura de governanga, conferindo maior clareza e padronizagdo as suas

atividades:
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e Aprovacao do Regimento Interno: A minuta do Regimento Interno do
Conselho Deliberativo foi lida e aprovada por unanimidade na 22 Reunido
Extraordinaria (26 de margo de 2025), estabelecendo as diretrizes formais
para o funcionamento do Colegiado.

e Implementacao do Sistema SISPREV: Apds apresentagcdo técnica na 22
Reunido Ordinaria (12 de junho de 2025), o Conselho deliberou pela adogéo
do Sistema SISPREV para a gestdo de seus processos de trabalho,
buscando otimizar os fluxos de informacéao e controle.

e Padronizagdao de Documentos: Foi aprovada por unanimidade a decisao de
reiniciar a numeragao de oficios, atas e outros documentos do Conselho a
partir do exercicio de 2025, medida que visa aprimorar a organizagao
documental (22 Reunido Extraordinaria, 26 de margo de 2025).

e Definicado de Calendarios de Reunides: O Conselho demonstrou seu
compromisso com o planejamento ao aprovar por unanimidade o calendario
de reunibes ordinarias para 2025 (na 22 Reunido Extraordinaria) e para o

exercicio de 2026 (na 5% Reunido Ordinaria).

1.3 Capacitagao e Engajamento dos Conselheiros

O Conselho tomou medidas proativas para garantir a capacitacédo e a
assiduidade de seus membros. Em relacédo a certificagdo profissional, foi levantada
na 42 Reunido Extraordinaria (15 de maio de 2025) a relagdo de conselheiros que
ainda necessitavam realizar a prova. Foi reforcado que, a partir de 2026, a

certificagao sera um requisito obrigatério para todos os integrantes.

A questédo da assiduidade também foi tratada com rigor. Diante da auséncia
recorrente e néo justificada dos representantes do Sindicato dos Policiais Civis de
Mato Grosso do Sul (SINPOL/MS), o Conselho decidiu primeiramente oficiar o

sindicato para solicitar a participacdo de seus membros (3% Reunido Extraordinaria).

Posteriormente, apds a constatacdo do ndo comparecimento a trés reunides
ordinarias injustificadas, foi deliberado solicitar providéncias a Diretoria da
AGEPREV, em conformidade com o Art. 18 do Regimento Interno (72 Reuniao

Extraordinaria).
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O SINPOL/MS indicou novo representante da entidade para compor o
Conselho, que foi designado por meio do Decreto “P” N° 1.528, de 15 de dezembro
de 2025.

As melhorias de governanga implementadas em 2025 foram essenciais para
capacitar o Conselho a realizar suas deliberag¢des estratégicas com maior seguranca

e fundamento, conforme detalhado a seguir.

2.0 Deliberagoes Estratégicas e Politicas

As deliberacbes desta secdo representam o nucleo do planejamento
estratégico e da sustentabilidade da AGEPREV. A aprovagdo das Politicas de
Investimentos e a definicdo das premissas atuariais sdo decisdes fundamentais que
orientam a gestdo dos recursos previdenciarios, assegurando que as metas de
rentabilidade e solvéncia sejam perseguidas com base em critérios técnicos e

prudentes.
2.1 Politica de Investimentos

O Conselho exerceu sua fungado de aprovar as diretrizes para a aplicacéo dos
recursos do regime, aprovando por unanimidade a Politica de Investimentos para
o exercicio de 2025, na 22 Reunido Extraordinaria (26 de margo de 2025), apods

detalhados esclarecimentos do Sr. Joel Souza Maia.

Quanto a Politica de Investimentos para o exercicio de 2026, apds uma
apresentacao do Sr. Selmo, que elucidou a proposta de alteracdo no percentual de
aplicacdo em renda variavel na 5% Reunido Ordinaria (11 de dezembro de 2025),

esta foi aprovada, também por unanimidade.

2.2 Premissas Atuariais

Na 5% Reunido Ordinaria (11 de dezembro de 2025), o Conselho deliberou
sobre as premissas para os calculos atuariais. A reunido contou com a participacao
do Consultor Atuarial, Sr. Thiago Costa Fernandes, que apresentou esclarecimentos
técnicos sobre as premissas de reposicdao de servidores, fator crucial para a

projecéo da saude financeira e atuarial do fundo.
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Além do planejamento estratégico, o Conselho exerceu intensamente sua
funcao de fiscalizacdo por meio da andlise detalhada das contas e dos relatérios

financeiros da Agéncia.

3.0 Supervisao Contabil e Financeira

Dando seguimento ao fortalecimento de seus instrumentos de governanga, o
CONDEL dedicou especial atencao a sua fungao central de fiscalizagao das finangas
da AGEPREV. A analise criteriosa das prestacbes de contas, dos balancetes
mensais e dos fluxos de investimentos constitui a principal atividade de controle

exercida pelo Conselho.

O ano de 2025 foi dedicado ndo apenas a analise em si, mas também ao
aprimoramento dos modelos e relatérios utilizados, buscando garantir maior rigor e
profundidade na supervisdo, o que se reflete na quantidade de pautas sobrestadas

para garantir a devida diligéncia.

3.1 Analise das Prestagoes de Contas Anuais

O cronograma de apreciagdo das contas anuais reflete o cuidado do

Conselho em obter todas as informag¢des necessarias antes da deliberagao final.

Exercici

o Histdrico de Deliberacdes Status Final

Sobrestado na 12 Reunidao Ordinaria (10/04)|Aprovado por
aguardando modelo de analise. Prejudicado na 2%unanimidade na 32
2023 |Reuniao Ordinaria (12/06) aguardando retorno do|Reuniéao Ordinaria
CONFIS. Processo distribuido para relatoria na 52|(14/08/2025), apos
Reuniao Extraordinaria (10/07). leitura de relatério.

Processo distribuido para relatoria na 52 Reunido
Extraordinaria (10/07). Apreciagao prejudicada na
3% Reunido Ordinaria (14/08) com pedido de
2024 |dilagcao de prazo pelo relator. Decidido o envio de
expediente ao CONFIS para esclarecimentos na
42 Reunidao Ordinaria (09/10). Apreciagéao
prejudicada nas reunides subsequentes.

Pendente ao final do
exercicio de 2025.

3.2 Apreciagao dos Balancetes Contabeis Mensais
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Exercicio 2023/2024 (Dez/2023 a Dez/2024): A analise foi inicialmente
sobrestada enquanto se aguardava a definicdo de um modelo de relatério. Na
42 Reunidao Extraordinaria, decidiu-se solicitar esclarecimentos ao Conselho
Fiscal (CONFIS). Na 3% Reuni&o Ordinaria (14/08), apos a leitura do relatorio,
os balancetes deste periodo foram aprovados com ressalvas por
unanimidade.

Exercicio 2025: Um novo modelo de relatério de analise foi apresentado e
aprovado por unanimidade na 5% Reunido Extraordinaria (10/07). Os
processos referentes aos meses de fevereiro a julho foram distribuidos para
relatoria, contudo, sua apreciagao foi sobrestada ou prejudicada nas reunides

seguintes, permanecendo com status pendente ao final do ano.

3.3 Analise dos Fluxos de Investimentos Mensais

Exercicio 2023/2024 (Dez/2023 a Dez/2024): O relatorio consolidado deste
periodo foi aprovado por unanimidade na 62 Reunido Extraordinaria (11/09).
Exercicio 2025: O relatério do més de janeiro de 2025 foi aprovado por
unanimidade na 32 Reunido Ordinaria (14/08). Ja os relatorios de fevereiro a
julho de 2025, embora distribuidos para relatoria, tiveram sua apreciagao

sobrestada, resultando em um status pendente no fechamento do ano.

O escopo de atuagdo do Conselho também abrangeu a fiscalizagdo de

processos administrativos e de gestdo patrimonial, demonstrando uma viséo

integrada da governanga da Agéncia.

4.0 Gestao de Ativos e Processos Administrativos

O CONDEL detém a responsabilidade de supervisionar processos que afetam

diretamente o patriménio e a operacdo da AGEPREV. O acompanhamento de

pautas como a baixa de bens e a incorporagao de imdveis é vital para assegurar a

integridade da gestao e a correta administracdo dos ativos da Agéncia.

4.1 Processo de Baixa de Bens Inserviveis (Processo n° 77.003.315-2024)

Este processo passou por um ciclo completo de analise pelo Conselho.

Distribuido para relatoria na 3% Reunido Extraordinaria (03/04), teve sua primeira
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avaliagcdo apresentada na 42 Reunido Extraordinaria (15/05). Na ocasiao, o relator
concluiu que o processo atendia apenas parcialmente aos requisitos do Decreto n°
16.294/2023, recomendando sua devolugcdo a Administragdo da AGEPREYV para as

devidas adequacdes.

Apds a realizagao dos ajustes formais pela Agéncia, o processo retornou ao
Conselho e seu relatorio final foi aprovado por unanimidade na 5% Reunido
Ordinaria (11/12).

4.2 Acompanhamento de Outros Processos Patrimoniais

Outros processos de natureza patrimonial e administrativa estiveram na pauta

do Conselho ao longo de 2025:

e Processo de Incorporagdao dos Bens Imoéveis: Na 42 Reunido Ordinaria
(09/10), foi deliberado o envio de um expediente a AGEPREV solicitando

informacdes sobre a posicao atual do processo.

Apesar das diversas aprovagoes, varias pautas importantes nao puderam ser

concluidas dentro do exercicio e foram, portanto, transferidas para o ano seguinte.

5.0 Pautas Sobrestadas e Pendéncias para o Exercicio de 2026

Em linha com seu compromisso com a transparéncia, o Conselho Deliberativo
apresenta de forma clara todos os assuntos que néo foram concluidos em 2025.
Esta secdo serve como um roteiro de prioridades para o exercicio seguinte,

garantindo a continuidade dos trabalhos.

A existéncia de pendéncias reflete a complexidade das matérias e o rigor do
Conselho, que optou por adiar deliberagbes em vez de aprova-las sem os devidos

esclarecimentos, especialmente no que tange a supervisao financeira.
Ao final de 2025, as seguintes pautas principais permaneciam pendentes:

e Apreciagao da Prestagcao de Contas do exercicio de 2024: O processo foi
distribuido para relatoria, mas aguarda esclarecimentos a serem fornecidos
pelo Conselho Fiscal (CONFIS) para que a anélise possa ser concluida.

e Apreciagao dos Balancetes Contabeis Mensais de 2025: As analises

referentes aos meses de fevereiro a julho de 2025 foram distribuidas aos



GOVERNO DE

. By Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul —
iy AGEPREV
Conselho Deliberativo - CONDEL

relatores, mas sua apreciacdo foi prejudicada e permanece pendente de

deliberagao.
Os Balancetes mensais de agosto a dezembro de 2025 aguardam distribuicdo

e Apreciagao dos Fluxos de Investimentos Mensais de 2025: Os relatorios
dos meses de fevereiro a julho de 2025 seguem a mesma situagdo dos

balancetes, com a apreciacéo final pendente.

Os Fluxos de Investimentos Mensais de agosto a dezembro de 2025

aguardam distribui¢ao.

O Conselho esta empenhado em solucionar essas questdes com celeridade

no préximo exercicio.

6.0 Conclusao

O exercicio de 2025 pode ser caracterizado como um periodo de transicao de
lideranca e de significativo fortalecimento da governanga do Conselho Deliberativo
da AGEPREV. Com a implementagdo de novos regulamentos, como o Regimento
Interno, e a adocgao de sistemas de gestdo, o CONDEL aprimorou seus processos
internos e reforgcou sua capacidade de supervisao. Entre as principais deliberagdes
concluidas, destacam-se as aprovacdes das Politicas de Investimento para 2025 e

2026 e da Prestacao de Contas do exercicio de 2023.

O Conselho reafirma seu compromisso em resolver as pendéncias listadas no
inicio de 2026, continuando a exercer sua funcéo de supervisao e deliberagcdo com o
maximo rigor e transparéncia em prol da sustentabilidade do regime previdenciario

de Mato Grosso do Sul.

Campo Grande, 29 de janeiro de 2026.
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