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“AGEPREV PERTO DE VOCE” INTERIORIZACAO PONTA PORA MS

1 - Objetivo Geral

Capacitar os segurados ativos, abordando temas como, a Politica
Previdencidria e seus beneficios, Previdéncia Complementar, Pericia Médica,
Educacdo Financeira e Gestdo de Desempenho, presencialmente, disseminando o
conhecimento, informacdes correlacionados as atualiza¢cdes do RPPS, suas inovacdes
e respectivos beneficios previdenciarios, bem como apresentar, de forma objetiva,
pratica e exemplificativa a maneira adequada do manuseio de sistemas e plataformas,

vinculados a previdéncia.

2 - Publico Alvo / Meta

e Publico Alvo: RHs dos Orgaos Estaduais, Servidores da area de Gestdo de

Pessoas e Segurados ativos em geral contribuintes do RPPS.

Meta: 100 servidores

3 -Data e Local

3° Polo: Ponta Pora MS

Data: 22 e 23 de maio de 2024.

Local: UFMS - Campus de Ponta Pora

Endereco: Rua - Res. Julia de Oliveira Cardinal, Ponta Pord - MS, CEP: 79900-000. -
Telefone: (67) 3437-1700-

4 - Stakeholders

- SEGOV;

- SAD;

- SED;

- SEJUSP;

- Fundacéo Escola de Governo — ESCOLAGOV MS;
- PREVCOM.

5 — Metodologia e Cronograma

A metodologia a ser utilizada no projeto difere-se pela forma didatica

extraclasse, com ciclos de atividades informativas e orientativas, disseminando o
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conhecimento sobre a politica e gestdo previdenciaria. Contextualizando, direitos
difusos e coletivos e seus processos, esse novo formato se dara de forma mais pratica
e objetiva.

A dindmica contemplara na divisdo das turmas em salas de aulas e seus
devidos instrutores (Diretores da Ageprev e parceiros), que abordardo os temas mais
recorrentes e importantes, como, aberturas de processos beneficiarios, manuseio de
sistemas, pericia médica, educacao financeira e gestdo de desempenho, através de,
exposicbes dialogadas, oficinas, cases, atividades praticas, apresentacdo de
trabalhos.

No entanto, teremos 4 turmas divididas por cores, amarelo, azul, YElZ e

SinEIgEl, por ordem de inscrigdes, abaixo o cronograma de execucao:

o Cor amarela: 25% dos primeiros inscritos e assim concomitantemente;
o Cor vermelha: 25% dos inscritos;

o Cor verde: 25% dos inscritos;

o Cor azul: 25% dos inscritos.

As distribuicbes das cores deverdo acontecer de acordo com a ordem das
inscricdes, pela plataforma da Escolagov, onde sera disponibilizado aos participantes,
um curso, que devera se inscrever e, posteriormente, recebera um certificado de
participacdo. Nesse contexto, € possivel observar no cronograma abaixo, que 0s
servidores é quem irdo se locomover de uma sala para outra, perpassando assim,
todas as salas e todos os temas abordados, e os instrutores irdo permanecer em sala,

conforme horarios estipulados no cronograma.
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2° dia (23/05/24)

Beneficios e Legislagdo Previdénciaria

Pericia Médica, estrutura, organizagdo e processos
cotidianos

Gestdo do Desempenho

Educagdo Financeira

Coffee Break

Beneficios e Legislagdo Previdénciaria

Pericia Médica, estrutura, organizagdo e processos
cotidianos

Gestdo do Desempenho

Educagdo Financeira

Beneficios e Legislagdo Previdéncidria

Pericia Médica, estrutura, organizagdo e processos
cotidianos

Gestdo do Desempenho

Educagdo Financeira

Beneficios e Legislagdo Previdénciaria

Pericia Médica, estrutura, organizagdo e processos
cotidianos

Gestdo do Desempenho

RONOGRAMA D 110, RIORIZACAO PO
1° dia (22/05/24)
Todas as
RECEP. Credenciamento 0
turmas
. . , Todas as
AUDIT. Jorge Martins - Diretor-Presidente Ageprev
turmas 0
Coffee Break
Sala1 |Beneficios e Legislacdo Previdénciaria Turma Salal
Pericia Médica, estrutura, organizagdo e processos
Sala2 ” @ estiuiura, organzacao €p . Sala2
cotidianos
Gestdo da Tecnologia Previdenciaria, sistemas 0h30
Sala3 |, gl Frevicenciari, s Sala3
integrados
Sala4 |Educagdo Financeira Sala 4
Sala 1 |Beneficios e Legislagdo Previdéncidria Salal
Pericia Médica, estrutura, organizagdo e processos
Sala2 I l I i3, Organizaga0 € p Turma Sala2
cotidianos 0h30
Gestdo da Tecnologia Previdenciaria, sistemas
Sala3 |, J Sala3
integrados
Sala4 |Educacdo Financeira Sala 4
Sala1 |Beneficios e Legislagdo Previdéncidria Salal
Pericia Médica, estrutura, izagd
G2 er.|C|.a édica, estrutura, organizado e processos Sl
cotidianos !
Gestdo da Tecnologia Previdenciaria, sistemas 0
Sala3 |, J Turma Sala3
integrados
Sala4 |Educagdo Financeira Salad
Coffee Break
Sala 1 |Beneficios e Legislacdo Previdéncidria Sala 1
Pericia Médica, estrutura, organizagdo e processos
Sala2 | ' ) Oganizaga0 € p Sala2
cotidianos 0
Gestdo da Tecnologia Previdenciria, sistemas 0
Sala3 |, Sala3
integrados
Sala4 |Educagdo Financeira Turma Salad

Educagdo Financeira

Turma

Turma

Turma

Turma

No Workshop de Educagdo Financeira, tera a participagdo da PREVCOM - Previdéncia Complementar
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Instrutores (as):

Kemily Nathany Melo Soares

(Gerente de  Andlise de
Beneficios) Beneficios e Legislacdo Previdenciaria | AGEPREV
Rosemary Gauna de Oliveira

(Analista Previdenciaria)

Neusa Bolzan Venega
(Diretora da Pericia Médica) Pericia Médica, estrutura, organizacao
. o AGEPREV
Ariane Alves Braga e processos cotidianos

(Coordenacao Gmulti)

Jodao Ricardo Dias de Oliveira
(Diretor da Gestao da
Informacao) Gestao da Tecnologia Previdenciaria, | AGEPREV
Thiago Donnavan E. Barbosa sistemas integrados

(Consultor Empresa Agenda)

Angela Maria Nazareth

(Assessora Técnica da L .
o . Educacéo Financeira Escolagov
Geréncia de Educacao a

Distancia)

Nayara Souza Nascimento
(Coordenadora da Unidade de
Gestao do Desempenho)
Andrea Aparecida de Souza F. Gestao do Desempenho SAD
Rodrigues

(Técnica de servicos
organizacionais)

6 - Carga Horaria |
02 (dois) dias contabilizando 15 horas na modalidade presencial.

A certificacdo estara disponivel apds o encontro pelo portal da Escolagov.

AGEPREV
Av. Mato Grosso, 5778 - Centro, Campo Grande - MS, 79021-003
Fone: (67) 3323 — 7300 / e-mail gabinete @ageprev.ms.gov.br



AGEPRE

Agéncia de Previdéncia
Social de Mato Grosso do Sul )

£

7 - Macrorregioes de MS

8 Macrorreqides do Estado de MS, sedes da Interiorizacdo da AGEPREV

REGIAO

Grande
Dourados

MUNICIPIO
SEDE

Dourados

MUNICIPIOS PARTICIPANTES

Caarap0, Deodapolis, Douradina,
Fatima do Sul, Gléria de Dourados

DATA

20 e 21 de
margo

Bolsao

Trés Lagoas

Itapord, Jatei, Maracaju, Rio (realizado)
Brilhante e Vicentina
Agua  Clara, Aparecida do

24 e 25 de
abril
(préximo a
ser realizado)

Taboado, Bataguassu, Brasilandia,
Cassilandia, Chapaddo do Sul,
Inocéncia, Paranaiba, Santa Rita
do Pardo e Selviria

Fronteira

Antbnio Jodo, Aral Moreira, Coronel

22 e 23 de

Cone Sul /
Leste

Regiao Norte

Sudoeste

Ponta Pora Sapucaia, Laguna Caarapa, el
Amambai, Paranhos, Sete Quedas .
(arealizar)
e Tacuru
Anaurilandia, Angélica, Bataypora,
Ivinhema, Nova Andradina, Novo 26 e 27 de
Navirai Horizonte, Taquarussu, Eldorado, junho
Iguatemi, ltaquirai, Japord, Juti e (arealizar)
Mundo Novo
Alcinopolis, Camapud, Costa Rica,
Figueirdo, Pedro Gomes, Rio 28 e 29 de
Coxim Negro, Rio Verde de MT, Séao agosto
Gabriel, Paraiso das Aguas e [NENEEUFZTD)
Sonora.
Anafstauo, Bela Vlsta_, Bodoquena, 25 & 26 de
. Bonito, Caracol, Guia Lopes da
Aquidauana setembro

Laguna, Jardim, Nioaque, Miranda

e Porto Murtinho (arealizar)

Pantanal

30e 31de
outubro
(arealizar)

Ladario

Campo Grande
Centro

Campo
Grande

Bandeirantes, Corguinho, Dois

Irméos do Buriti, Jaraguari, Nova 27 e 28 de

Alvorada do Sul, Ribas do Rio novembro
Pardo, Rochedo, Sidrolandia e BENEELPALD)
Terenos

*Datas sujeitas a alteracoes.
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