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“AGEPREV PERTO DE VOCÊ” INTERIORIZAÇÃO NAVIRAÍ MS 

 

1 - Objetivo Geral 

 
Capacitar os segurados ativos, abordando temas como, a Política 

Previdenciária e seus benefícios, Previdência Complementar, Perícia Médica, 

Educação Financeira e Gestão de Desempenho, presencialmente, disseminando o 

conhecimento, informações correlacionados às atualizações do RPPS, suas inovações 

e respectivos benefícios previdenciários, bem como apresentar, de forma objetiva, 

prática e exemplificativa a maneira adequada do manuseio de sistemas e plataformas, 

vinculados à previdência. 

 

2 - Público Alvo / Meta 

 

 Público Alvo: Segurados ativos em geral contribuintes do RPPS, RHs dos 

Órgãos Estaduais, Servidores da área de Gestão de Pessoas. 

 

 Meta: 80 a 100 servidores 
 

3 - Data e Local 

 
4° Polo: Naviraí MS 

Data: 26 e 27 de junho de 2024. 

Local: UFMS - Câmpus de Naviraí 

Endereço:  MS-141, 04, Naviraí - MS, 79950-000 
Telefone: (67) 3409-3401 
 

4 - Stakeholders 

 
- SEGOV; 
- SAD; 
- SED; 
-  
- Fundação Escola de Governo – ESCOLAGOV MS; 
- PREVCOM. 
 
 
 

https://www.google.com/search?sca_esv=cf0faa05cc7d4947&rlz=1C1GCEU_pt-BRBR1099BR1099&sxsrf=ADLYWIKqNA_dTMPHN3GPPzeP6gDI3FGyyw:1716817677154&q=ufms+navirai&source=lnms&uds=ADvngMg7dZM6tezqe6eE4KCdmu9G7PjVEI3pPz_cBiyFetKSG7YFZu-sP4uALmo28GQnpcLKaGNk9tkGBkqtnXOYz91lJuu-djhISbUSt2PRhUC2jYEcGbgQwJblBCt7ZU0Ec-X2TYuYpTl-pSH0yhmnCAXS6bVSuKrNVy10FWXnjXyZQi-LE-1PVhvP0uTr9I7KN252nfGu1FV_kPP9s-yud8g4BGyt4sX7cy20RufLKkh5iuKU_7r_TFIfJpWG8DbiKC647NBCeFmU978CccH2slsPHq4WrdDXFyZ78TchF54G0eDpg9ySxdQ8KMOLFY0gsuFdO4yF&sa=X&ved=2ahUKEwjlvqme_K2GAxWrqJUCHTPKAQwQ0pQJegQIERAB&biw=1920&bih=919&dpr=1
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5 – Metodologia e Cronograma 

 
A metodologia a ser utilizada no projeto difere-se pela forma didática 

extraclasse, com ciclos de atividades informativas e orientativas, disseminando o 

conhecimento sobre a política e gestão previdenciária. Contextualizando, direitos 

difusos e coletivos e seus processos, esse novo formato se dará de forma mais prática 

e objetiva. 

A dinâmica contemplará na divisão das turmas em salas de aulas e seus 

devidos instrutores (Diretores da Ageprev e parceiros), que abordarão os temas mais 

recorrentes e importantes, como, aberturas de processos beneficiários, manuseio de 

sistemas, perícia médica, educação financeira e gestão de desempenho, através de, 

exposições dialogadas, oficinas, cases, atividades práticas, apresentação de 

trabalhos. 

No entanto, teremos 4 turmas divididas por cores, amarelo, azul, verde e 

vermelha, por ordem de inscrições, abaixo o cronograma de execução: 

 

 Cor amarela: 25% dos primeiros inscritos e assim concomitantemente; 

 Cor vermelha: 25% dos inscritos; 

 Cor verde: 25% dos inscritos; 

 Cor azul: 25% dos inscritos. 

 

As distribuições das cores deverão acontecer de acordo com a ordem das 

inscrições, pela plataforma da Escolagov, onde será disponibilizado aos participantes, 

um curso, que deverá se inscrever e, posteriormente, receberá um certificado de 

participação. Nesse contexto, é possível observar no cronograma abaixo, que os 

servidores é quem irão se locomover de uma sala para outra, perpassando assim, 

todas as salas e todos os temas abordados, e os instrutores irão permanecer em sala, 

conforme horários estipulados no cronograma. 
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Sala 1 Benefícios e Legislação Previdênciária Turma Sala 1 Benefícios e Legislação Previdênciária Turma 

Sala 2
Perícia Médica, estrutura, organização e processos 

cotidianos
Turma Sala 2

Perícia Médica, estrutura, organização e processos 

cotidianos
Turma 

Sala 3
Gestão da Tecnologia Previdenciária, sistemas 

integrados
Turma Sala 3 Gestão do Desempenho Turma 

Sala 4 Educação Financeira Turma Sala 4 Educação Financeira Turma 

Sala 1 Benefícios e Legislação Previdênciária Turma Sala 1 Benefícios e Legislação Previdênciária Turma 

Sala 2
Perícia Médica, estrutura, organização e processos 

cotidianos
Turma Sala 2

Perícia Médica, estrutura, organização e processos 

cotidianos
Turma 

Sala 3
Gestão da Tecnologia Previdenciária, sistemas 

integrados
Turma Sala 3 Gestão do Desempenho Turma 

Sala 4 Educação Financeira Turma Sala 4 Educação Financeira Turma 

Sala 1 Benefícios e Legislação Previdênciária Turma Sala 1 Benefícios e Legislação Previdênciária Turma 

Sala 2
Perícia Médica, estrutura, organização e processos 

cotidianos
Turma Sala 2

Perícia Médica, estrutura, organização e processos 

cotidianos
Turma 

Sala 3
Gestão da Tecnologia Previdenciária, sistemas 

integrados
Turma Sala 3 Gestão do Desempenho Turma 

Sala 4 Educação Financeira Turma Sala 4 Educação Financeira Turma 

Sala 1 Benefícios e Legislação Previdênciária Turma Sala 1 Benefícios e Legislação Previdênciária Turma 

Sala 2
Perícia Médica, estrutura, organização e processos 

cotidianos
Turma Sala 2

Perícia Médica, estrutura, organização e processos 

cotidianos
Turma 

Sala 3
Gestão da Tecnologia Previdenciária, sistemas 

integrados
Turma Sala 3 Gestão do Desempenho Turma 

Sala 4 Educação Financeira Turma Sala 4 Educação Financeira Turma 

14h as 

15h30min

13h as 

14h30min

2° dia (27/06/24)

AUDIT. Jorge Martins - Diretor-Presidente Ageprev    
Todas as 

turmas 

8h as 

8h40min

Todas as 

turmas 

7h30min 

as 8h
Credenciamento RECEP.

No Workshop de Educação Financeira, terá a participação da PREVCOM - Previdência Complementar

Coffe Break

CRONOGRAMA: INTERIORIZAÇÃO NAVIRAÍ "AGEPREV PERTO DE VOCÊ"

1° dia (26/06/24)

Coffe Break

9h as 

10h30min

7h30min 

as 9h

Coffe Break

16h as 

17h30min

10h30min 

as 12h

9h30min 

as 11h

14h30min 

as 16h
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Instrutores (as): 

Kemily Nathany Melo Soares 

(Gerente de Análise de 

Benefícios) 

Rosemary Gaúna de Oliveira  

(Analista Previdenciária) 

Benefícios e Legislação Previdenciária AGEPREV 

Neusa Bolzan Venega 

(Diretora da Perícia Médica) 

Ariane Alves Braga 

(Coordenação Gmulti) 

Perícia Médica, estrutura, organização 

e processos cotidianos 
AGEPREV 

João Ricardo Dias de Oliveira 

(Diretor da Gestão da 

Informação) 

Thiago Donnavan E. Barbosa 

(Consultor Empresa Agenda) 

 

Gestão da Tecnologia Previdenciária, 

sistemas integrados 

AGEPREV 

Giane Saraiva Sampaio V. 

(Instrutora Credenciada) 
Educação Financeira Escolagov 

Nayara Souza Nascimento 

(Coordenadora da Unidade de 

Gestão do Desempenho) 

Andrea Aparecida de Souza F. 

Rodrigues 

(Técnica de serviços 

organizacionais) 

Gestão do Desempenho SAD 

 

6 - Carga Horária 

 
02 (dois) dias contabilizando 15 horas na modalidade presencial. 
 
A certificação estará disponível após o encontro pelo portal da Escolagov. 
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7 - Macrorregiões de MS 

 
8 Macrorregiões do Estado de MS, sedes da Interiorização da AGEPREV 
 

REGIÃO 
MUNÍCIPIO 

SEDE 
MUNICÍPIOS PARTICIPANTES DATA  

Grande 
Dourados 

Dourados 

Caarapó, Deodápolis, Douradina, 
Fátima do Sul, Glória de Dourados 
Itaporã, Jateí, Maracajú, Rio 
Brilhante e Vicentina 

20 e 21 de 
março 

(realizado) 

Bolsão Três Lagoas 

Água Clara, Aparecida do 
Taboado, Bataguassu, Brasilândia, 
Cassilândia, Chapadão do Sul, 
Inocência, Paranaíba, Santa Rita 
do Pardo e Selviria 

24 e 25 de 
abril 

(realizado) 

Fronteira Ponta Porã 

Antônio João, Aral Moreira, Coronel 
Sapucaia, Laguna Caarapã, 
Amambaí, Paranhos, Sete Quedas 
e Tacuru 

22 e 23 de 
maio 

(realizado) 

Cone Sul / 
Leste 

Naviraí 

Anaurilândia, Angélica, Batayporã, 
Ivinhema, Nova Andradina, Novo 
Horizonte, Taquarussu, Eldorado, 
Iguatemi, Itaquiraí, Japorã, Juti e 
Mundo Novo 

26 e 27 de 
junho 

(realizando) 

Região Norte Coxim 

Alcinópolis, Camapuã, Costa Rica, 
Figueirão, Pedro Gomes, Rio 
Negro, Rio Verde de MT, São 
Gabriel, Paraiso das Águas e 
Sonora. 

28 e 29 de 
agosto 

(a realizar) 

Sudoeste Aquidauana 

Anastácio, Bela Vista, Bodoquena, 
Bonito, Caracol, Guia Lopes da 
Laguna, Jardim, Nioaque, Miranda 
e Porto Murtinho 

25 e 26 de 
setembro 
(a realizar) 

Pantanal Corumbá 

 
Ladário  

30 e 31 de 
outubro 

(a realizar) 

Campo Grande 
Centro 

Campo 
Grande 

Bandeirantes, Corguinho, Dois 
Irmãos do Buriti, Jaraguari, Nova 
Alvorada do Sul, Ribas do Rio 
Pardo, Rochedo, Sidrolândia e 
Terenos 

27 e 28 de 
novembro 
(a realizar) 

 
*Datas sujeitas a alterações. 


