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 Universalizar o acesso a informacao
simples e clara ao maior numero de
servidores ativos e Inativos
FSCOPO ‘ (aposentados e pensionistas) do Estado
de MS, disseminando a importancia de
planejar a aposentadoria e o futuro dos
segurados ativos e aos inativos em
relacao a saude financeira e qualidade
de vida.
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Tendéncias, estratégias e inovagao

* Humanizar os atendimentos, melhor
conduzir e assistir nossos segurados
ativos e inativos (aposentados e

OBJETlVO pensionistas), unidades setoriais de
recursos humanos, no ambito dos
Poderes do Estado de MS.
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* SEGURADOS APOSENTADOS, PENSIONISTAS E ATIVOS DO RPPS DE
MS.
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CURSOS
DISPONIVEIS

PODCASTS
PREV
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PORTAL DE
»3_ hi CuU RSOS Inido / Portalda ESCOLAGOV / (atdlogodeCursos /[ EESENEERSCHEGN / Fale Conosco Cadastro Login
§™ EscoLacov

Academia de Policia Civil
Agéncia Estadual de Defesa Sanitéria, Animal e Vegetal

Corpo de Bombeiros Militar de MS

R Escola de Saude Publica
— -
‘9: Escola do SUAS
Escola Penitenciaria de Mato Grosso do Sul

ONLNE

Escola Superior da Advocacia Plblica ds PGE
Escola Técnica do SUS
Forma SED

Fundaco de Desporto e Lazer de Mato Grosso do Sul

Fundac&o do Trabalho de Mato Grosso do Sul
Hospital Regional de Mato Grosso do Sul

Instituto de Meio Ambiente de Mato Grosso do Sul
Paolicia Militar do Estado de Mato Grosso do Sul

Pos-Graduacéo da Fundacdo Escola de Governo
Subsecretaria de Politicas Pablicas parz Juventude
Superintendéncia de Assisténcia Socioeducativa

Superintendéncia de Gestdo da Informacdo
Validacdo de
5|  CERTIFICADO

Para verificar a validade do

Parceiro! Consuite
seu
q DESCONTO

Informe o cédigo da

Ainda nao possui
cadastro em nosso
site?

certificado, digite o codigo que
consta no verso do mesmo:

Solicitacdo:

Clique no botic abaixo e
preencha o formulario.

SAD GOVERNO

: ~ Ag A
ISCOLA DE GOVERNO
OF MATO GAOSIO DO HA.

O e DO ESTADO
o ot iy s

P bl o e




® TRANSPARENCIA () FAQ & LGPD

AGEPRE

Agéncia de Previdéncia
Social de Mato Grosso do Sul

INCLUSAO DIGITAL - g B

| Mato Grosso do Sul

| Tf' NN

Noa9e — VLIBRAS X

INSTITUCIONAL LEGISLACOES FORMULARIOS / REQUERIMENTOS CARTA DE SERVICOS DA AGEPREV NOTICI

Institucional

Ager
A Agéncia SUa g
2022
A Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul - AGEPREV, entidade autarquica criada pela Lei n. 3.545, de 17 de julho de
2008, com personalidade juridica de direito publico, patriménio préprio, autonomia administrativa, financeira e patrimonial, com sede e EMP}
foro na Capital do Estado, supervisionada e vinculada & Secretaria de Estado de Administracdo, tem como finalidade administrar o
Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado de Mato Grosso do Sul - MSPREV, de que trata a Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de Cont
2005. pagu
A Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul atuara em conformidade com os principios da legalidade, impessoalidade, Gove
moralidade, publicidade e eficiéncia, garantindo aos segurados do Regime Proprio de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul: para "
morty

e Universalidade de participacdo nos planos previdenciarios;

e Carater contributivo e solidario, atendidos critérios que Ihe preservem o equilibrio financeiro e atuarial; evsom i Tonhecaailanade

e [rredutibilidade do valor dos beneficios, salvo por erro de fixagdo; Previdéncia Complementar

e \/edacdo a criacdo. maioracdo ou extensdo de aualauer beneficio sem a correspondente fonte de custeio total:
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A Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul - AGEPREV, entidade autarquica criada pela Lei n. 3.545, de 17 de julho de
2008, com personalidade juridica de direito publico, patriménio proprio, autonomia administrativa, financeira e patrimonial, com sede e - -
foro na Capital do Estado, supervisionada e vinculada a Secretaria de Estado de Administracdo, tem como finalidade administrar o 1= —
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A Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul atuara em conformidade com os principios da legalidade, impessoalidade,

moralidade, publicidade e eficiéncia, garantindo aos segurados do Regime Proprio de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul:

[ ° How UserWay Works ]

Reportar um problema J USERWAY

Gerir Accessipliity by Userway.org

* Universalidade de participacdo nos planos previdenciarios;
» Carater contributivo e solidario, atendidos critérios que lhe preservem o equilibrio financeiro e atuarial;
» Irredutibilidade do valor dos beneficios, salvo por erro de fixacdo;

* ‘fedacdo a criagdo, majoragdo ou extensado de qualquer beneficio sem a correspondente fonte de custeio total;
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T

AVALIACAO

RELATORIOS GERENCIAIS, QUALITATIVOS E

ESTATISTICOS; PLANO DE ACAO *  RESULTADOS: INDICADORES
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Banner especifico
do NAHPS na
pagina da AGEPREV;

Documentos
impressos enviados
a orgdos Estatais;
Correios eletrGnicos
ou malas diretas
enviadas a orgdos
Estatais;

Reunites
estratégicas;

\Q"adms de avisos;
Visitas Institucionais;

Participagdo e
eventos.
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OBRIGADO!
NAHPS — Claudia e Maria Lourdes
Tel.: 3323 -7314
E-mails: cgomes@ageprev.ms.gov.br
mrolim@ageprev.ms.gov.br




