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AGEPREV-MS

Executor Evento Processo de Trabalho
PE,RICIA 01.01 Elabora o BIM
MEDICA

Recebe o BIM, encaminha para o RH de Origem para juntar a
documentacgao do Servidor.

GERA
(Geréncia de Documentos a serem anexados ao processo:
Registro e 02.01 . 5 .
Arquivo) Boletim de Inspe¢ao Médica
*E-DOC - Abertura protocolo
Recebe a notificagdo do GERA junta a documentagéo funcional do
Servidor e encaminha para o RH de LOTACAOQO para anexar a
documentagéao pessoal
Documentos a serem anexados ao processo:
RH de 03.01 *Relatério Cadastral - SISGED

ORIGEM *Relatoério dos Dependentes - SISGED

*Relatério Funcional - SISGED

Relatorio Financeiro - SISGED
*CTC - SISGED

*E-DOC - atualizagao do andamento

Anexa a documentagao pessoal do Servidor e retorna para o RH de
ORIGEM

Documentos a serem anexados ao processo:

Requerimento;

Declaragdo de ndo acumulagéo de cargo, fungdo ou provento de
aposentadoria no ambito da Administragéo Publica;
RH de Exames Complementares;

LOTAGAO 04.01

Do RG;
Do CPF;

Certiddo de nascimento ou Certiddo de casamento ou
comprovante de unido estavel;

Comprovante de residéncia;

® Ultimo holerite.

*E-DOC - atualizagao do andamento
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RH de 05.01 Recebe a documentacéo e encaminha para o GERA
ORIGEM '
*E-DOC - atualizagao do andamento
Recebe o processo do RH de ORIGEM e verifica a documentagao, se
GERA estiver correta encaminha para GECERT.
(Geré.nCia de 06.01 Em caso de inconsisténcia, retorna ao RH de Origem informando o
Registro e : motivo do retorno em despacho.
Arquivo)
*E-DOC - atualizagao do andamento
Analisa as informacgées da CTC e checa junto ao *SISGED, se possuir
tempo de averbacgéo e afastamento sem dnus para origem, e em caso
divergéncia ira retornar para o RH de ORIGEM
*Consulta dados da CTC no SISGED
GECERT
(Geréncia de 07.01 Se nao houver divergéncia, encaminha para GEAB para validagédo dos
Certidao) demais documentos encaminhados pelo RH de Origem.
Se houver afastamento sem 6nus para origem, encaminha para GEAF
que devera anexar os extratos de contribuigao.
*E-DOC - atualizagdao do andamento
Anexo extrato de contribuicbes e encaminha para a GECERT validar.
*SGIFASO - consulta pagamentos*
GEAF Documentos a serem anexados ao processo:
(Geréncia de
Arrecadagéo e 08.01 *Quando nao houver pagamento, anexa o despacho informando
Fiscalizaga :
'scalizagdo) *Quando houver pagamento, anexa o extrato com as
contribuicdes pagas.
*E-DOC - atualizagao do andamento
Nos casos de inconsisténcia entre os dados de contribuicées da CTC,
encaminhar para GEAB com RESSALVA sobre a inconsisténcia para
que a GEAB apés analise da documentagao encaminhe ao RH de
ORIGEM para corregao.
GECERT
(Geréncia de 09.01 Documentos a serem anexados ao processo:
Certidao) '

*Documento de homologagéao de CTC
*Despacho em caso de erro para GEAB

*E-DOC - atualizagao do andamento
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Recebido a documentacdo necessaria, CTC e BIM, verifica a existéncia
de alguma inconsisténcia e se existir serao devolvidos para o setor de

responsavel.
GEAB
_ Documentos anexados ao processo:
(Geréncia de
Anali 10.01
5 né ':,e_e *CTC - RH de Origem
) *BIM - Pericia Médica
*Manifestagéao
*E-DOC - atualizagao do andamento
Elabora o calculo e apostila de proventos da aposentadoria.
GECB
_— Documentos anexados ao processo:
(Geréncia de
11.01
Calculo de A tila de P ¢
Beneficio) postila de Proventos
*E-DOC - atualizagdo do andamento
Confere a instrugao do processo, em especial, quanto as assinaturas e
validade dos documentos (certidoes, declaragdes, BIM e apostila de
proventos), verificar a Manifestagéo e assina, em caso de
inconsisténcia retorna para o setor responsavel para corregéo.
Documentos anexados ao processo:
*Assina a ratificagao da CTC - GECERT
*Assina MANISFESTAGAO - GEAB
*Assina APOSTILA DE PROVENTOS - GECB
DIRB Despacho PROJUR
(Diretoria de 12.01 )
Beneficio) Em caso de algum erro retorna para o setor de origem com o despacho

detalhado.

**Em caso de Divergéncia de entendimento entre GEAB e DIRB, a
DIRB anexa o despacho e encaminha para PROJUR para verificar
qual o entendimento correto.

**Em caso de Divergéncia de entendimento entre AUDIP e DIRB, a

DIRB anexa o despacho e encaminha para PROJUR para verificar
qual o entendimento correto.

*E-DOC - atualizagao do andamento
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AUDIP
(Auditoria

Previdenciaria)

13.01

Realiza auditoria no processo em caso de inconsisténcia retorna para o
setor responsavel para corregao, indicando o problema em despacho.

13.02

Nao havendo inconsisténcia no processo, elabora a manifestagéao
informando que o processo esta de acordo com os requisitos
constitucionais, legais e regulamentares.

**Em caso de Divergéncia de entendimento entre AUDIP e DIRB, a
DIRB anexa o despacho e encaminha para PROJUR para verificar
qual o entendimento correto.

Documentos a ser anexados ao processo:

*Manifestagdo ou Despacho

*E-DOC - atualizagdo do andamento

PROJUR
(Procuradoria

Juridica)

14.01

Realiza uma conferéncia nos documentos anexados ao processo (BIM
— PERICIA MEDICA, MANIFESTACAO — GEAB, APOSTILA DE
PROVENTOS — GECB, CTC/RATIFICACAO — GECET,
MANIFESTACAO — DIRB, MANIFESTACAO — AUDIP) se estdo todos
em conformidade com as diretrizes do TCE —MS e com as leis
vigentes.

Em caso de inconsisténcia retorna para o setor responsavel para
corregao em despacho.

Documentos anexados ao processo:
*Manifestagcdo ou Despacho

*E-DOC - atualizagao do andamento

ASTEC
(Assessoria

Técnica)

15.01

Recebe o processo e Verifica os anexos, se encontrar alguma
inconsisténcia encaminhar para o setor responsavel, indicando o
problema em despacho

15.02

Se o processo estiver valido, elabora o ato e a portaria e encaminha
para assinatura do Diretor Presidente.

**Processos indeferidos encaminha para assinatura do Diretor
Presidente.

Documentos a serem anexados ao processo:

*Elabora o ATO
*Elabora a Portaria de Decreto

*E-DOC - atualizagao do andamento
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DIRETOR
PRESIDENTE

16.01

O Diretor-Presidente da AGEPREYV assina a manifestagdo da AUDIP, o
ato e portaria, e encaminha para a ASTEC para publicacdo no Diario
Oficial.

Documentos a serem anexados ao processo:
*MANIFESTAGAO ASSINADA - PROJUR
*ATO ASSINADO - ASTEC
*PORTARIA ASSINADA - ASTEC

*E-DOC - atualizagao do andamento

ASTEC
(Assessoria

Técnica)

17.01

Anexa a portaria da concessao da Aposentadoria por Incapacidade
Permanente, que foi assinada pelo presidente no Diario Oficial e envia
aremessa para o TCE-MS

*Via sistema do TCE-MS
(Digitalizagao das pec¢as via sistema)

17.02

Documentos a serem anexados ao processo:
*ATO ASSINADO
*PORTARIA ASSINADA
*Folha da Publicagao do Diario Oficial

Encaminha para a GEAB para verificar a existéncia de acumulo de
beneficio.

*E-DOC - atualizagdo do andamento

GEAB
(Geréncia de
Andlise e
Beneficio)

18.01

Em caso de acumulo de Beneficio, mandar oficio para notificar o Orgéo
em questao.
Depois preencher no SISPREV a informacdes referente a emisséao do
oficio (numero, 6rgao e AR (opcional)), o ndo preenchimento dessa
informacgao o sistema nao ira deixar fazer a implantagao na GEVB.

Documentos a serem anexados ao processo:

*Cadastro dos dados do Oficio
*Oficio em caso de Acumulo

Encaminha o processo para GEVB fazer a implantagéo da
aposentadoria na folha.

*E-DOC - atualizagdo do andamento
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Faz a implantagédo da aposentadoria por incapacidade permanente na
folha de pagamento.

GEVB
L Documentos a serem anexados ao processo:
(Geréncia de
19.01
Validagéo de L. . .
Beneficio) *Prévia do Holerite que foi implantado
*Despacho comunicando a implantagao para DIRB
*E-DOC - atualizagao do andamento
Verifica as informacdes que foram geradas pelo TCE e adiciona no
processo e arquiva.
Documentos a serem anexados ao processo:
A verificar 20.01
setor ' *Informagdes do protocolo do TCE

*Informagdes do acordado do TCE
*Portaria ou Decreto Oficial

*E-DOC - atualizagao do andamento
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