Secretaria de Estado de Administragdo e Desburocratizacdo
Conselho Estadual de Previdéncia de Mato Grosso do Sul

ATA DA 12° REUNIAO DO CONSELHO ESTADUAL DE PREVIDENCIA DO
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - CONPREV/MS — EXERCICIO - 2021.
ORDINARIA

Aos sete dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte um, as nove horas, no
auditorio da Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul - AGEPREV, situado
na Av. Mato Grosso, 5778, bloco I, reuniram-se os Conselheiros: Antdnio Bianco Neto,
Ariene Rezende do Carmo Castro, Deoclério Lube Filho, Desirée Oliveira da Silveira,
Helena Fernandes de Castilho, Itamar Kiyoshi da Silva Kubo, Jodo Pedro Matias
Rodrigues, Paulo Cesar Lima, Paulo Lopes, Paulo Rodrigo Caobianco, Paulo Victor dos
Santos Oliveira, Rafaela Peixoto Leitdo, Tatiana Lélis Lima e Tereza Cristina Soares
Abdo da Costa sob a presidéncia do Conselheiro Gustavo Henri Couto, conforme folha
de presenga. A reunido contou com a participagdo do Diretor-Presidente da AGEPREV,
Senhor Jorge Oliveira Martins, do Diretor-Presidente-Adjunto, Selmo Cassimiro da Silva,
do Diretor Administrativo e Financeiro, Senhor Artur Vitor Freitas de Lima e do Diretor
de Gestdo da Informagdo, Senhor Jodo Ricardo Dias de Oliveira. Constatada a existéncia
de quoérum, conforme preceitua o art. 11, §3° do Decreto n. 12.211/2006, foram iniciados
os trabalhos com a apresentagdo dos senhores conselheiros a diretoria da AGEPREV.
Apods, o Diretor de Gestdo da Informacdo, Senhor Jodo Ricardo, relatou sobre a
implantagdo do sistema tunico e integrado - (SISPREV) desenvolvido pela AGENDA
INFORMATICA, que esta sendo implementado desde o final de 2019, cuja aquisi¢io se
fez através do PROFISCO II. Em junho deste ano comegaram a trabalhar na migracio
dos dados dos servidores do Poder Executivo (ativos, aposentados e pensionistas), e
implantados até agora a gestdo de investimentos e virtualizagio dos processos
previdenciarios. Discorreu sobre as principais funcionalidades que o Sistema de Gestio
Previdenciaria tais como: Gestdo de concessdo de beneficios, folha de pagamento dos
aposentados e pensionistas, simulagdo de beneficios previdencidrios, compensacdo
previdencidria, gestdo de investimentos, folhas dos outros poderes que deverfio ser
integradas, entre outros, para com isso atender melhor nossos segurados. A seguir, o
Diretor-Presidente da Ageprev, Senhor Jorge Martins, iniciou sua palestra apresentando
o histérico do sistema previdenciario do Estado de Mato Grosso do Sul desde 1977,

quando ocorreu a divisdo do Estado. Informou que em 2015, quando assumiu a Agéncia
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de Previdéncia, elaborou um relatério com 44 metas, € um diagndstico mostrando tudo o
que aconteceu com a nossa previdéncia, sugerindo agdes a serem tomadas, encaminhada
ao Governador, Conselho Estadual de Previdéncia e demais 6rgdos. No final do ano de
2000, com a extingdo do PREVISUL, o governo ficou responsavel pela previdéncia, com
0 ativo, passivo € patriménio, momento em que deveria ser feita a segunda segregacio de
massa, haja vista que a primeira deveria ter ocorrido em 1977 com a divisdo do Estado.
A Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul criada em 2008, vinculada a
Secretaria de Estado de Administragdo e Desburocratizagdo, através da Lei n.3.545, ndo
possui quadro de pessoal proprio até a presente data, contando com servidores cedidos de
outros oOrglos, ¢ que cada servidor da agéncia vem desempenhando um servico
extraordinario, e com o esfor¢o desse pessoal ndo atrasa em nenhum momento o
Certificado de Regularidade Previdenciaria- CRP. Esclareceu que a concessio de
beneficios passou a ser homologada pelo Diretor-Presidente da AGEPREV, a partir do
ano de 2020, e ndo mais pelos poderes, exceto o Poder Judiciario, que continua enviando
os atos ja assinados, mas que estd aguardando manifesta¢io do egrégio Tribunal de
Contas. Que em dezembro de 2017, com a implementagdo da Lei n. 5.101, que extinguiu
o Plano Financeiro sem anuéncia da AGEPREV, do CONPREV e do Governo Federal, o
ente responde por este ato até hoje, e que encaminhou por diversas vezes respostas aos
questionamentos para a aprovagdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria —~CRP.
Em 2020 a Lei Complementar n.274, venho atender uma exigéncia da reforma da
previdéncia, ¢ da Emenda Constitucional n.103/2019. Informou que a partir do proximo
ano pretende interiorizar a Agéncia, com a finalidade de atender e expor sobre as
alteragdes na legislagdo previdencidria aos servidores e segurados do interior do Estado.
Relatou ainda, sobre o sistema de Pericia Médica, ¢ alteracdes que deverdo ocorrer.
Apresentou as rotinas a serem seguidas pelo RPPS, além de mostrar o déficit financeiro
da previdéncia, mesmo com as alteragdes realizadas pela reforma da previdéncia.
Aproveitou para comunicar que encaminhou ao Conselho, na manhi de hoje, minuta que
dispde sobre as normas gerais de organizagiio e funcionamento dos RPPS, e de
responsabilidade da gestdo (AGEPREV e CONPREV), designada como Lei de
Responsabilidade Previdencidria — LRP, solicitando que o Conselho indique dois ou trés
membros para discutir quanto as medidas a serem adotadas. Por fim, informou que nos

pareceres das prestagdes de contas da AGEPREV, o Conselho faz ressalvas quanto ao
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patriménio, mas a Agéncia ndo possui patrimdnio, e que colocara a disposi¢io dos nobres
Conselheiros a palestra apresentada. O Diretor-Presidente-Adjunto, Senhor Selmo,
explanou a respeito do Pro-Gestdo, que ¢ um programa de certificagio que visa ao
reconhecimento das boas praticas de gestdo adotadas pelos RPPS, instituido pela Portaria
MPS n. 185/20135, alterada pela Portaria MF n.577/2017, mostrando um mapeamento do
que ja e o que deve ser implantado. Expos ainda, sobre a certifica¢do dos dirigentes dos
Orgdos ou entidades gestoras, dos gestores responsaveis pela aplicagio dos recursos, dos
membros dos Conselhos deliberativo e fiscal e do Comité de Investimento, atendendo a
Lei Federal n. 13.846/2019, com a inclusdo do art. 8°-B, bem como a Portaria n.
9.907/2020 da Secretaria de Previdéncia/ME, que estabeleceu pardmetros para
atendimento aos requisitos exigidos. Além da certificagdo mediante aprovagio prévia em
exame de provas ¢ titulos. Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente, agradeceu a
presenca ¢ empenho da diretoria a AGEPREV e dos demais Conselheiros encerrando a
presente reunido. Eu, Celi Teresinha Moreira Leal, Secretaria Executiva lavrei a presente
ata que depois de lida e aprovada sera devidamente assinada.

Campo Grande (MS), aos 07 de dezembro de 2021,
FOLHA DE PRESENCA EM ANEXO.

3/3




SOAT}Y SOIOPIAILS

ajuardng - VINI'T ¥VSdD O1NVd

N\
Ol
7

SOANY SAIOPIAIDS

T[], - VZNOS dd VISILVE STIENNEd

A

SOAT}Y SQIOPIAIOS

ayuspdng - OHTII 99NT O1DAT1O0dd

g

SOAIIY SOIOPIAIDS

®MIL - OLNOD RINIH OAV.LSND

=Ty

SBIUO)) 9P [BUNQLI]

sjuardng - 0N VATIS VA THSOAIYN YVINV.LI

7 *ﬁm &ﬂ\&imd T %.,_

SBIUO)) 9p [eUNgLL],

Te[Il ], - OYLSVD OWAVDO Od HANIZTY INIIIV

eO1[qNJ BLOSURJO(]

syerdng - ONVT VHNISHYAL 419174

BOI[qQd RLOSUSJR(Q

e[l - OV.LIAT OLOXIdd VIAVIVY

[enpesg 001qnd OLISIUIA

suadng - OLVSVYIVN VINVAIIVS INAMV VITING

[enpejsg 0o11qnd OLIISIUI

Te[LL - VIIHATIS VA VIIFAITO 33¥ISdd

oLRIIPN( 19pOg

oquerdng - VLSOO VA Od4V STIVOS VNILSIED VZydL

OLPIOIpN[ J9POJ

T[]l - VINIT SITdT VNVILVL|

OATJR[SISYT 12POd

ajuardng - QONVIOVD 0OINA0Y O1NVd

OAIR[SIST I0po

Te[i], - OHIILS VD A SHANVNYTd VNITHH

OATINOAXF Iopod

ouerdng - SHJOT OINVd

OANNOIXT IOPOJ

L - VIIFAITO SOLNYS SOd YOLIIA O1NVd

VANLVNISSY JP\WWA

OLNANDHES

OUIIH TISNOO

TVIDNASTAL - TTOTTULO :OYINNHE VA vIivd
VONASTId Ad VHT104

S Op 0SS0.I5) 01BA] 9P BIDUIPIARIJ P [ENPRISH OY[3suo))

0BIRZIIBIDOINGSI( 2 0BILISTUTWPY IP OPBISH 9P BLIBJAIINRG




BAINOIXH BLIBIRINNS

TVHT VIIHIOW VHNISHYAL I'Td0

sopejuasody SOIOPIAIIS

guardng - YOINAL OTTIN dd 4SOf

sopejuasody SaI0pIAIDG

e[l - OLIN OONVIE OINQ.LNV

sopejuasody SaI0pIAIRS

aueldng - FLIOAINOD OLIAI TV SODUVIN

sopejuasody SQIOPIAIOS

Te[mLL - SHNONRRIAOY SYILVIN Odddd OYOl

OINHAWOIS

OYITHTASNOD

[ OP 0§S0.1I5) 0JRA] 3P BIOUIPIAIJ P [enper)sH OY[asuo))
0BIBZIIBIDOINGSI(] 3 OBIRIISIUTWPY 3P OPBISH P BLIB}2IIAG

NS Op 055010 O

Wodlowd b e

VIDNIQIAIYHd 44 (C

THAOAAYI I ALITICMA A
IVAAYLS3 OHTISNGD




