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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

DECRETO N° 15.496, DE 10 DE AGOSTO DE 2020.

Altera a redacdo e acrescenta dispositivos ao Decreto n°
15.087, de 30 de outubro de 2018, que reorganiza a
estrutura basica da Agéncia de Previdéncia Social de Mato
Grosso do Sul (AGEPREV), e da outras providéncias.

| Publicado no Diario Oficial n® 10.249, de 11 de agosto de 2020, paginas 9 a 13. |

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no exercicio da competéncia que lhe
confere o art. 89, incisos VII e IX, da Constituicao Estadual, e tendo em vista o disposto art. 33 da

Lein 2 4.640, de 24 de dezembro de 2014 ,enoart. 3°da Lein 2 _3.545, de 17 de julho
de 2008 , naredacaodadapela Lein 2 5.101, de 1° de dezembro de 2017 ,

DECRETA:

Art. 100 Decreton 2 _15.087, de 30 de outubro de 2018 , passa a vigorar com as seguintes
alteragOes e acréscimos:

Pardgrafo unico. A AGEPREV tem por finalidade arrecadar e administrar recursos financeiros e
outros ativos para o custeio dos proventos de aposentadoria e das pensbes concedidas e a conceder
aos segurados do Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado de Mato Grosso do Sul (RPPS/MS)
€ aos seus respectivos dependentes, de que trata a Lein L _3.150, de 22 de dezembro de
2005 .”(NR)

"Art. 19-A. Compete a AGEPREV, no dmbito do Estado do Mato Grosso do Sul, a gestdo do Sistema
de Protegdo Social dos Militares, nos termos do Decreto n 2 _15.377, de 28 de fevereiro de
2020 .”(NR)

V - manutengdo dos beneficios de aposentadoria ou pensdo por morte em valor mensal ndo inferior
ao saldrio minimo nacional;

b) Diretoria Administrativa e Financeira.
1. Geréncia de Servigos Administrativos;

2. Geréncia de Recursos Humanos;
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3. Geréncia de Patriménio,

4. Geréncia de Registro e Arquivo;

5. Geréncia Contabil;

6. Geréncia de Arrecadacéo e Fiscalizacdo;

7. Geréncia de Gestdo de Investimentos, Finangas e Or¢amento,;
8. Geréncia de Compensacdo Previdencidria.” (NR)

"Art. 59-A. Os membros do Conselho Estadual de Previdéncia (CONPREV) e do Comité de
Investimentos (COIN) deverdo atender aos requisitos da legislacdo especifica e a regulamentacdo da
Portarian € 9.907 , de 14 de abril de 2020 , do Secretario Especial de Previdéncia e
Trabalho do Ministério da Economia.” (NR)

CArE. 12, et

Il - conceder os beneficios de aposentadoria e de pensdo por morte e auxilio-invalidez
previdencidrio aos segurados e aos respectivos dependentes vinculados aos 6rgdos da Administracéo
Direta e as autarquias e as fundacées do Poder Executivo Estadual, além da transferéncia para
reforma, reserva remunerada e concessdo de pensdo do Sistema de Protecdo Social dos Militares;

IIT - movimentar os recursos financeiros do RPPS/MS, do Plano Previdencidrio, da AGEPREV e do
Sistema de Protegdo Social dos Militares, e autorizar aplicagbes e investimentos utilizando esses
recursos, observado o disposto no inciso VI deste artigo e as normas estaduais aplicaveis;

XV - proceder, em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro, a abertura de contas em nome
da AGEPREV e a respectiva movimentacdo dos recursos que nelas constam, mediante assinatura de
cheques, ordens bancdrias, endossos, ordens de pagamento e outros atos congéneres;

“Art. 14. A Procuradoria Juridica, subordinada diretamente & Diretoria da Presidéncia, compete o
assessoramento e a consultoria juridica dos interesses da Autarquia.

Pardgrafo unico. Os Procuradores de Entidade Publica exercerdo as fungbes de consultoria e
assessoramento juridico de interesse da entidade, na esfera administrativa, sob a supervisdo técnica
da Procuradoria-Geral do Estado, conforme definido em regulamento.” (NR)

T A K .

IIT - orientar os segurados do RPPS/MS e seus respectivos dependentes acerca dos requisitos e dos
procedimentos necessarios ao reconhecimento do direito a beneficio previdenciario por incapacidade
permanente para o trabalho, e, inclusive, apresentar proposta a Dire¢cdo da AGEPREV de formalizagdo
de orientagdes dessa natureza, acompanhada de minuta do respectivo ato normativo sugerido;

1V - desenvolver estudos para o aperfeicoamento das atividades de pericia médica previdencidria e
do programa de reabilitacdo profissional, formular as diretrizes geralis para desenvolvimento de
programas e projetos nessa drea € definir metas para a realizacdo das atividades de reconhecimento,
manutencdo e revisdo de direitos a recebimentos de beneficios previdencidrios por incapacidade
laborativa, tempordaria ou permanente;

VI - planejar, promover e coordenar os cursos de formacdo e de aperfeicoamento de agentes para
atuarem em atividades de pericia médica previdenciaria, em colaboracdo com os setores proprios dos



Poderes Executivo, Legislativo, Judicidrio, Ministério Publico, Defensoria Publica e Tribunal de
Contas;

VIT - acompanhar a emissdo de laudos utilizados na concessdo de beneficios previdenciarios, socials
e trabalhistas, bem como a realizacdo de inspecoes em locais de trabalho para avaliacdo de nexo
causal de acidente do trabalho e doenca profissional e de avaliagbes de aptiddo fisica e mental dos
servidores em exames médicos admissionais e periodicos € a gradacdo de deficiéncia do servidor no
ingresso do servigo publico ou adquirida durante as vida laboral, observados as competéncias e os
procedimentos estabelecidos no Decreton £ _12.823, de 2009 ,

"Subsecdo IIT
Da Diretoria Administrativa e Financeira” (NR)

“Art. 22, A Diretoria Administrativa e Financeira, subordinada diretamente a Diretoria da Presidéncia,
compete:

I - planejar, controlar, coordenar e organizar as atividades de operacdo e registro de todos os atos
de gestao orcamentaria, financeira e patrimonial do RPPS/MS, do Plano Previdencidrio, da AGEPREV e
do Sistema de Protecdo Social do Militares, em conformidade com a legislacdo vigente;

II - estabelecer padrbes, sistemas e métodos de trabalho destinados ao aprimoramento da
administracédo da previdéncia social estadual;

Il - controlar e acompanhar os resultados da gestdo financeira e atuarial do Regime Proprio de
Previdéncia Social do Estado, gerenciar as informagoes sobre pagamentos de beneficios a conta do
RPPS/MS e promover a andlise comparativa dos fluxos fisico e financeiro dos recursos;

1V - formular e propor sistemdatica € métodos para apropriagdo dos custos, dando suporte técnico e
orientacdo as demais unidades da AGEPREV quanto a prestacdo das informacbes necessarias ao
acompanhamento das despesas e preparo de relatdrios e demonstrativos da execugdo financeira €
contabil;

V - propor, quando necessario, a criacdo de contas especificas e ajuste do plano de contas, segundo
normas e instrugdes da Secretaria do Tesouro Nacional, da SEFAZ e da Controladoria-Geral do Estado
(CGE-MS),

VI - acompanhar e monitorar, permanentemente, a evolucdo da conjuntura econémica do pais e dos
mercados financeiro e de capitais, os investimentos e a elaboracédo dos calculos atuariais, bem como
elaborar as apropriacées contabeis dos investimentos e gerir os recursos destinados a constituicdo
das reservas técnicas;

VII - coordenar e controlar a execucdo das medidas administrativas para efetivacdo da
compensacdo previdenciaria, em consondncia com a legislacdo federal, observados os termos de
convénio celebrado entre o orgdo federal competente para fiscalizacdo dos regimes publicos de
previdéncia social e o Estado de Mato Grosso do Sul;

VIII - acompanhar o desenvolvimento de agcdes para a melhoria da qualidade dos dados e de
aumento do fluxo financeiro, inclusive por meio da compensacdo previdencidria, emitindo,
mensalmente, relatorios circunstanciais;

IX - elaborar os demonstrativos previdencidrios, financeiros e contabeis, conforme legislacdo, que
devam ser encaminhados aos orgaos e entidades publicos, aos orgéos oficials € aos Bancos com 0S
qguais a AGEPREV mantenha relacionamento, bem como demonstrativos para utilizagdo nos estudos
do cdlculo atuarial;

X - manter arquivo dos documentos comprobatorios dos atos de gestdo orcamentaria, financeira,
patrimonial e atuarial, zelando pela sua perenidade, para permitir o acesso das autoridades
responsaveis pelo acompanhamento do desempenho operacional e administrativo e dos orgdos de
controle interno e externo, no exercicio de suas fungoes constitucionals;

XI - manter registro atualizado dos nomes dos responsaveis por dinheiro, valores e bens, assim
como dos ordenadores de despesas, cujas contas serdo submetidas a auditoria competente e
informadas aos orgdos de controle interno e externo;
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XII - coordenar, controlar, normatizar e supervisionar as atividades relacionadas as areas de gestio
de recursos humanos, patriménio, documentacdo administrativa, aquisicoes de bens e servigos,
gestao de contratos e transporte oficial;

XIII - formular e propor a implementacdo de sistemas e de novos métodos de trabalho destinados
ao aperfeicoamento e ao desenvolvimento das atividades administrativas da AGEPREV;

X1V - executar as medidas e as agoes relativas a gestdo de pessoas, incluindo as relacionadas com o
preparo das informagdes e com o comando da folha de pagamento dos servidores da AGEPREV,
observando os controles estabelecidos pelas normas da Secretaria de Estado de Administragcdo e
Desburocratizagdo;

XV - responder pela avaliacdo de desempenho dos servidores da AGEPREV, propor e supervisionar a
execucdo de programas de aperfeicoamento e capacitacdo profissional para desenvolvimento
funcional e gerencial dos dirigentes e dos servidores, de acordo com as diretrizes da Secretaria de
Estado de Administracdo e Desburocratizacdo e da Fundagdo Escola de Governo (ESCOLAGOV),

XVI - planejar, coordenar e executar as atividades de aquisicdo de material, bens e servigos,
acompanhado a promocdo dos certames centralizados, a tramitacdo dos processos de licitacdo e a
execucdo dos contratos de interesse da AGEPREV;

XVII - coordenar e supervisionar as atividades relativas a gestdo de guarda e a conservacdo de
suprimentos e bens, procedendo ao final de cada exercicio o inventario anual do patriménio da
AGEPREV e do RPPS/MS;

XVIII - propor e executar agoes e atos de gestdo e disposicdo de bens moveis e imoveis da
AGEPREV e do RPPS/MS, de acordo com as diretrizes da Secretaria de Estado de Administracéo e
Desburocratizagdo, mediante autorizagdo do Governador do Estado, observadas as competéncias do
CONPREV.” (NR)

Art. 20 O Anexo do Decreton 2 _15.087, de 30 de outubro de 2018 , passa a vigorar com a
redacdo constante do Anexo deste Decreto.

Art. 39 A implementacdo das disposicoes deste Decreto fica condicionada a observancia da Lei
Complementar Federal n 2 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), e da Lei
Complementar Federaln 2 173, de 27 de maio de 2020.

Art. 4° Revogam-se os dispositivos abaixo especificados do Decreto n 2 _15.087, de 30 de
outubro de 2018

I - a alinea“c” e seus itens 1, 2, 3, e 4, do inciso V do art. 49°;
IT - os incisos I a XVI do art. 14;
III - a Subsegdo II - Da Diretoria Financeira, da Secao V, do Capitulo II, e o art. 21 e seus incisos.

Art. 59 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a contar de 1° de agosto
de 2020.

Campo Grande, 10 de agosto de 2020.

REINALDO AZAMBUJA SILVA
Governador do Estado

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretaria de Estado de Administracdo e Desburocratizagdo
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